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Kompetensi Lulusan Program Studi IESP 

 

1. Pengetahuan dan Pemahaman (Knowledge and Understanding)  

 

 
2. Ketrampilan dan Keahlian Lain (Skill and Other Attributes) 
 

 
 

Ketrampilan Praktis – Kemampuan Praktis 
(Practical Skills – able to)  

:  
 

1. Menguasai bahasa Indonesia dan Inggris 

2. Menguasai penggunaan berbagai paket program 
komputer 

3. Menguasai pemakaian internet 

Pengetahuan dan Pemahaman Tentang 
(Knowledge and Understanding of)  

:  
 
1. Teori ekonomi bagian dari ilmu sosial pada 

umumnya 

2. Metode analisis ekonomi baik kuantitatif 

maupun kualitatif dengan berbagai 

keterbatasannya 

3. Fenomena ekonomi yang terkini. 

Metode dan Strategi Belajar Mengajar 
(Teaching/learning methods and strategies)  

:  1. Tutorial 

2. Diskusi  

3. Penulisan karya ilmiah 

4. Laboratorium 

Penilaian (Assessment)  :  1. Tes tulis 

2. Penugasan  

3. Diskusi 

Pemikiran Intelektual dan 
Kemampuan(Intellectual (thinking) Skills – able 
to)  

:  1.  Mampu berfikir logis dan analitis 

2.  Mampu membuat proposal penelitian dan 
pengabdian pada masyarakat bidang ekonomi 

3.  Mampu menyampaikan idenya baik melalui 
lisan, tulisan dengan memanfaatkan teknologi 
terkini  

Metode dan Strategi Belajar Mengajar 
(Teaching/learning methods and strategies)  

:  1. Tutorial 

2. Diskusi 

3. Magang penelitian para dosen 

Penilaian (Assessment)  :  1. Tes tulis 

2. Penugasan   
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Metode dan Strategi Belajar Mengajar 
(Teaching/learning methods and strategies)  

:  1. Tutorial 

2. Laboratorium 

3. Pemanfaatan Hot Spot di Fakultas  

Penilaian (Assessment)  :  1. Penugasan 

2. Diskusi  

Ketrampilan Manajerial – Kemampuan 
Manajerial (Managerial Skills – able to)  

:  1. Memiliki kemampuan memimpin  

2. Mampu menyesuaikan diri dengan lingkungannya 
dan dapat bekerja sama dengan orang lain 

3. Mampu menggunakan ilmu ekonomi yang 
dipelajari untuk hidup mandiri 

Metode dan Strategi Belajar Mengajar 
(Teaching/learning methods and strategies)  

:  1. Ikut dalam organisasi internal kampus (HMJ) 

2. Ikut dalam berbagai bentuk pelatihan di 
lingkungan kampus   

Penilaian (Assessment)  :  1. Penugasan 

2. Diskusi  

 


